Estado do Rio Grande do Sul )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAD PAULO DAS MICCOERQ

LET N°934/2000
“INSTITUI © SISTEMA DE CONTROLE

INTERNO NO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

JOAO BALDUINO HOFF, Prefeito Municipal de S#o Paulo das Missdes - RS,

FACO SABER, que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica institufdo, no Municipio de Sdo Paulo das Missdes, o Sistema de Controle Interno,
com o objetivo de promover a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria ¢ patrimonial, no tocante a
legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e eficiéncia na administracdo dos recursos e bens
publicos.

Paragrafo dnico. O Sistema de Controle Interno ficard integrado na estrutura do Gabinete do
Prefeito.

Art. 2° 880 afribuicBes do Sistema de Controle Interno:
I - avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstos no Plano Plurianual:
I - verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO;

LI - verificar os limites e condicBes para realizagiio de operagdes de crédito ¢ inscricio em restos a
pagar;

IV - verificar, periodicamente, a observéncia do limite da despesa total com pessoal e avaliar as
medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo Jimite;

V - verificar as providéncias tomadas para recondugiio dos montantes das dividas consolidada e
mobilidria aos respectivos limites;

VI - controlar & destinagfio de recursos obtidos com a alienagiio de ativos;

VI - verificar o cumprimento d;} limite de gastos totais do legislativo municipal;

VIII - controlar a execugio orcamentsria;

IX - avaliar os procedimentos adetados para a realizagéio da receita e da despesa piiblicas;
X - verificar a correta aplicaco das transferéncias voluntdrias:

A - controlar a destinagfio de recursos para os setores piiblico e privado;

X1 - avaliar o montante da divida e as condices de endividamento do Municinio:

XIIY - verificar a escrituracdc das conias piblicas;

X1V - acompanhar a gestfo patrimonial;
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XV - apreciar o relatério de gestio fiscal, assinando-o;

XVI - avaliar os resultados obtidos pelos administradores na execugdo dos programas de governo e
aplicacio dos recursos orgamentérios;

XVII - apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar as solugdes;

XVINI - verificar a implementagio das solugSes indicadas;

XIX - criar condigBes para atuacio do controle extermno;

XX - orientar e expedir atos normativos para os Orgdos Setoriais;

XXI - elaborar seu regimento interno, a ser baixado por Decreto do Executivo;

XXITI - desempenhar outras atividades estabelecidas em Jei ou que decorram das suas atribuicBes.
Art. 3°, O Sistema de Controle Interno serd integrado por:

I - Orgéo de coordenagfio central, denominado Central do Sistema de Controle Interno,
responsavel pelo desempenho das atribuicSes clencadas no artigo anterior;

Il - drgdos integrados, denominados Orgios Setoriais do Sistema de Controle Interno,
responsdveis, em suas unidades especificas, pelo desempenho das atribuiges pertinentes ao controle
interno, e posterior remessa, para a Central do Sistema de Controle Interno, da documentagdio atinente a
essa tarefa.

Art. 4°. A Central do Sistema de Coatrole Interno serd integrada por servidores do Municipio,
sendo:

I'- 01 (um) contador ou técnico em contabilidade, devidamente registrado no Conselho Regional
de Contabilidade;

II - 02 (dois) servidores ocupantes de cargo de nivel médio ou superior, com experiéncia
comprovada em administragio piblica municipal.

§ 1°. Os integrantes da Central do Sistema de Controle Interno serfio escolhidos pelo Prefeito
dentre servidores destentores de cargo de provimento efetivo, sendo vedado o actimulo com fungGes
gratificadas.

§ 2° Néo poderdo ser escolhidos para integrar a Central do Sistema de Controle Interno
servidores que tenham sido declarados, administrativa ou judicialmente, em qualquer esfera, de forma
definitiva, responsaveis pela prética de atos considerados irregulares e/ou lesivos ao patriméaio publico.

§ 3°. Cada integrante da Central do Sistema de Controle Interno fara jus ao recebimento de uma
gratificagdo mensal no valor de 03 (irés) UBRS (Unidade Bésica de Referéncia Salarial), criado pela Lei
Municipal N.° 553/90, de 26/09/90.

Art. 5°. A Central do Sistema de Controle Interno serd assessorada permanentemente pelo
drgdo juridico do Municipio,
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Art. 6° As orientacSes da Central do Sistema de Controle Interno serio formalizadas através de
Recomendacées, as quais, uma vez aprovadas pelo Prefeito Municipal, possuiriio cardter normativo.

Art. 7°. Os Orgios Setoriais do Sistema de Controle Interno 880 05 seguintes:

I - Secretaria Municipal de Administraciio;

If - Secretaria Municipal de Financas;

X - Secretaria Municipal da Satide ¢ Bem Estar Social;

IV - Secretaria Municipal da Educacio ¢ Cultura;

V - Secretaria Municipal de Obras e Saneamento ;

VI - Secretaria Municipal de Agricultura;

VII - Gabinete do Prefeito;

VIII - Secretaria Municipal de Planejamento;

§ 1°. Cada Orgao Setorial do Sistema de Controle Interno sers representado por um servidor
detentor de cargo de provimento efetivo.

§ 2° O servidor responsavel pelo Orgdo Setorial do Sistema de Controle Interno deverd,
Sempre que convocado, comparecer Junto a Central do Sisterza de Controle Interno para prestar
esclarecimentos sobre suas tarefas ¢ as de sua unidade especifica,

-M“—k—.,

§ 3°. A autoridade méxima de cada um dos Orgios Setoriais do Sistema de Controle Interno
escolherd o servidor responsavel pela unidade.

§ 4° Cada servidor, designado responsivel pela Unidade/Orgiio Setorial, quando convocado
conforme o art. 11 desta Lei recebera um Jeton equivaiente a 50% {cingiienta por cento) do valor da UBRS
(Unidade Basica de Referéncia Salarial), criado pela Lej Municipal N.° 553/90, de 26/05/90, até o maximo
de 01 (uma) UBRS por més.

Art. 8°. SHo obrigagtes dos servidores integrantes do Sistema de Controle Interno:

I - manter, no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados, atitude de independéncia,
serenidade e imparcialidade;

I - representar, por escrito, ao Prefeito, contra o servidor que tenha praticado atos irregulares ou
ilicitos;

I - guardar sigilo sobre dados ¢ informagdes obtidos em decorréncia do exercicio de suas funcdes
e pertinentes a assuntos sob sua fiscalizagio, utilizando-os exclusivamente para a elaboractio de pareceres ¢
representagdes ao Prefeito ou para expedicio de recomendagdes.
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Art 9°. Os responsaveis pelo Sistema de Controle Interno, a0 tomarem conhecimento de
qualguer irregularidade on ilegalidade, dela dardio conhecimento ao Prefeito Municipal ou, conforme o
caso, ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidéria.

Art. 10. Qualquer cidadio, partido politico, associagio ou sindicato é parte legitima para denunciar
frregularidade perante os 6rgdos e servidores responsdveis pelo Sistema de Controle Interno,

Art. 11 A Central do Sistema de Controle Interno reunir-se-4, no minimo, 01 (uma} vez por
més, com os servidores responsaveis pelos Orgios Setoriais do Sistema de Controle Interno.

Art. 12. Na segunda quinzena do més de dezembro de cada ano, a Central do Sistema de
Controle Interno fard relatério circunstanciado de suas atividades propondo as medidas necessarias ao
aperfeicoamento das atividades controladas.

Art. 13. O Sistema de Controle Interno constitui atividade administrativa permanente e a
participacdo de servidor piblico em quaisquer atos necessrios ao seu funcionamento & considerada como
relevante servigo piiblico obrigatdrio.

Art. 14. Nio existird qualquer tpo de subordinacio hierdrquica entre os drgios integrantes do
Sistema de Controle Interno.

Art. 15. O Poder Executivo regulamentard, no que couber, esta Lei.

Art. 16. O Sistema de Controle Interno do Legislativo organizar-se-4 com fundamento no
disposto nesta Lei, no que couber.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SA0Q PAULO DAS MJSSC)E_S _a0s 27 de dezembro de
2000.

Registre-se e Publique-se
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Secretéria de Administragéio.
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